长沙南方职业学院新冠病毒应急处置处理流程图
教职工(学生)在岗位上有体温异常或其他异常情况，应及时报告，报告流程：员工-部门负责人-人事处（学工处）--办公室-书记、院长




员工在家出现可疑症状，应及时报告，报告流程如下：员工-部门负责人-人事处--办公室-书记、院长


        
员工（学生）立即自行前往隔离点（12号公寓）

            
   	人事处（学工处）立即通知校医到达临时隔离场所再次检测；人事处联系人：黄玲18570362620，学生工作处联系人：刘文根15116232229


校医联系人：欧阳医生 13786158564、17308408971




	

	                          
自行乘坐私家车到医院就诊，或拨打120

校医确认异常后，后勤处安排专车送至长好医院发热门诊就诊，护送人员着防护服
长好医院联系人：龚玉巧15974173268
后勤处联系人：  王庆云 15616006868




     
		


				医院诊断排除新冠肺炎，学院凭医学诊断证明安排其复工，并做好体温测量等健康监测工作


医院诊断为疑似或确诊病例，需配合医疗机构进行医治与隔离工作


上报：领导小组第一时间上报疾病预防控制机构和教育行政部门、区卫健委、学士街道及白鹤社区

[bookmark: _GoBack]排查：排查员工的活动轨迹、工作或就餐过程周围人员，确定密切接触者，视情况居家隔离或集中隔离点（12号公寓）隔离，组织进行相应的心理安抚辅导，待隔离观察无症状后才可复工

党委书记：赵小群  13975186186
院    长：肖晓春  15874154215
办公室主任：刘中良 13407310374
集中隔离点：12号公寓




	
消毒：对隔离观察区、确诊员工活动区域进行应急消毒处理

复工：治疗康复后，凭医学诊断证明安排复工，并做好体温检测等工作






（备注：在校学生则先向本系部及学生工作处报告，后面流程一致）
